         UMOWA NR ……………….. 2022/2023 
w sprawie korzystania z usług Żłobka Miejskiego  w Stroniu Śląskim
zawartej w dniu 1 września  2022 r. pomiędzy:

Żłobkiem Miejskim w Stroniu Śląskim.  reprezentowanym przez dyrektora mgr Celinę Chęś – Drańczuk, zwanym dalej „Żłobkiem”
a  Panią / Panem …………………………………………, zamieszkałą / zamieszkałym 
……………………………………………………………………………………………………………………….     
§ 1

Przedmiotem umowy jest świadczenie przez żłobek  usług opiekuńczo  – wychowawczych i edukacyjnych na rzecz dziecka;
 Imię ……………………………     Nazwisko     ………………………………………..
 ur. ………………….      w…………………………….     pesel………………………..
zwanego dalej „dzieckiem” 

§ 2
Zasady odpłatności za te usługi ustalone są zgodnie z Obwieszczenie nr XLI/272/21 Rady Miejskiej Stronia Śląskiego  z dnia 29 października  2021 r.. w sprawie ustalenia opłaty za pobyt dziecka w żłobku publicznym, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Stronie Śląskie
§ 3

Umowa zawarta zostaje  od 01.09.2022 r. do 31.08.2023 r.
§ 4
Żłobek zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:                                                                                                         1. Profesjonalnej opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych.                                            2. Zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej.                                                                                  3. Zagwarantowanie właściwej edukacji z uwzględnieniem potrzeb dziecka                                                                                    4. Prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych i edukacyjnych.                                                                                              5. Wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka.                                                                                                      6. Wsparcia wychowawczej roli rodziny.                                                                                                                  7. Bezpieczeństwa w czasie jego przebywania na terenie żłobka.                                                                                  8. Zagwarantowanie zdrowego i racjonalnego żywienia dzieci.

                                                                                        § 5
Szczegółowe zasady organizacji pracy żłobka określa Statut Żłobka oraz zarządzenia dyrektora placówki.
§ 6
1. Rodzic / opiekun prawny oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z usług żłobka codziennie  w godz.  
od …………………….. do …………………….. .                              Razem ilość godzin ………….  
§ 7
Rodzic / opiekun prawny zobowiązuje się do:                                                                                                                       1. Przestrzegania zasad funkcjonowania żłobka zawartych w Statucie Żłobka;                                                                                                      2. Współdziałania ze żłobkiem w zakresie wszystkich spraw związanych z pobytem dziecka w żłobku;                                       3. Przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze żłobka osobiście lub przez osobę upoważnioną w godzinach zadeklarowanych w §7  niniejszej umowy;                                                                                                                                                                                                            4. Terminowego wnoszenia opłat ustalonych w niniejszej umowie;                                                                                                                            5. Niezwłocznego informowania żłobka o nieobecności dziecka;                                                                                                                   6. Natychmiastowego zawiadomienia żłobka w przypadku wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej lub innej mogącej przenosić się na pozostałe dzieci korzystające z usług żłobka;                                                                         7. Przyprowadzania do żłobka dziecka wyłącznie zdrowego.

§ 8
1. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesiąca, opłata za pobyt dziecka w żłobku naliczana będzie za cały miesiąc a  opłata wyżywienie naliczana będzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.                                                                                                          
2. Wysokość opłaty określonej w §2 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku zmiany Uchwały Rady Miejskiej Stronia Śląskiego Nr XXXV/242/21 z dnia 31maja 2021 r.
§ 9
1. Opłat o których mowa w § 2 niniejszej umowy dokonujemy do 15 dnia każdego miesiąca ( np. opłata za wrzesień płatna do 15 października
2. Płatności za żłobek należy dokonywać na rachunek bankowy w Gospodarczym banku Spółdzielczym w Strzelinie o/ Stronie Śląskie nr 34 9588 0004 4202 4859 2000 0010

3. Za zwłokę we wnoszeniu opłat naliczane będą odsetki ustawowe ( art.481 § 1 i 2 Kodeksu Cywilnego )

4. Opłaty za wyżywienie dziecka podlegają obniżeniu w przypadku nieobecności dziecka w żłobku proporcjonalnie za każdy dzień nieobecności .
§ 10
1. W przypadku 2–krotnego przekroczenia w ciągu miesiąca liczby zadeklarowanych godzin dziennego pobytu dziecka w żłobku wymagane jest ponowne uzgodnienie przez strony umowy pobytu dziecka w formie pisemnego aneksu. Brak zgody rodziców / opiekunów prawnych na wprowadzenie zmiany do umowy w powyższym zakresie skutkować będzie wygaśnięciem umowy bez konieczności jej odrębnego rozwiązania, w ostatnim dniu miesiąca następującego po miesiącu, w którym wystąpiła ostatnia rozbieżność.                                                                                                                                                    2. W razie istotnych zmian czasu pobytu dziecka w żłobku dyrektor ma prawo do nie wyrażenia zgody na zmianę warunków umowy.

§ 11
1. Rodzic / opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wyłącznie w formie pisemnej na koniec miesiąca kalendarzowego z zachowaniem 1–miesięcznego okresu wypowiedzenia.                                                                                                               2. Dyrektor żłobka ma prawo wypowiedzieć umowę z zachowaniem 14 dniowego  okresu wypowiedzenia w przypadku:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                a) nie uiszczenia przez dwa kolejne miesiące należnych opłat.                                                                                                                   b) nieobecności dziecka w żłobku przez kolejne 14 dni kalendarzowe bez powiadomienia żłobka. 

§ 12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową ma zastosowanie Obwieszczenie nr XLI/272/21 Rady Miejskiej Stronia Śląskiego  z dnia 29 października  2021 r.. w sprawie ustalenia opłaty za pobyt dziecka w żłobku oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie, Statut Żłobka oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.                                                                                                                                2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej.                                                                                                                                                          3. Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.                             4. Ewentualne spory wynikające z niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie do Sądu w Kłodzku
…………………………………                                                                 ………………………………..
            Podpis rodzica/ prawnego opiekuna


                               podpis Dyrektora Żłobka

KLAUZULA INFORMACYJNA - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiązującego od 25 maja 2018 r., informuję, iż:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Żłobek Miejski w Stroniu Śląskim, ul. Nadbrzeżna 30, 57-550 Stronie Śląskie. Kontakt z administratorem jest możliwy także za pomocą adresu mailowego: przedszkole@stronie.pl,  
2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikołajec. Kontakt z inspektorem jest możliwy za pomocą adresów mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl, 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu zawarcia oraz realizacji podpisanej umowy, a także w celach związanych z dochodzeniem ewentualnych roszczeń, odszkodowań na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c, f RODO.  

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą:

a) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działających na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, 

b)  inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z administratorem przetwarzają jego dane osobowe,

c) podmioty realizujące zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy, bank, dostawca oprogramowania dziedzinowego, 

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji umowy lub przez okres niezbędny do dochodzenia roszczeń z niej wynikających, lecz nie krócej, niż przez okres wynikający z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych, 

7. Ma Pani/Pan prawo żądania od Administratora: 

a) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii, 

b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych, 

c) do usunięcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO, 

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO, 

e) do przenoszenia danych, 

f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego 

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczących praw określonych powyżej (lit. a-f) należy skontaktować się z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych. 

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, 

9. Podanie przez Państwa danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Konsekwencją ich niepodania będzie brak możliwości zawarcia umowy.
10. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 

